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1) QUIENES SOMOS:

a.- Profesores de Religion Catdlica y Profesores Catélicos en general
de cualquier materia y nivel.

a.l.- Que desean profundizar su vinculacion eclesial en su trabajo
educativo a través de la Vicaria de Ensenanza.

a.2.- Que sienten la necesidad de profundizar en su vida
cristiana.

a.3.- Que piden vivir una mayor espiritualidad en su
caracteristica comin de ser educadores.

a.4.- Que estdn en actitud de servicio a la sociedad y a la Iglesia.
a.b.- Que estdn dispuestos a vivir todo lo anterior como un regalo
goZz0so Y no como una carga.

2) NUESTRA RAZON DE SER:

a.- Para hacer de nuestra tarea, con la referencia al Sefior, Unico
Maestro y Educador, una tarea evangelizadora superando la
concepcién de realizar nuestra labor educativa como una actividad
profesional cualquiera.

b.- Para profundizar en nuestra formacién humana, espiritual y
pedagdgica cultivando el didlogo permanente entre el cristianismo y la
cultura contemporadnea.

c.- Para superar con una auténtica fraternidad cristiana las ideologias
que tratan de dificultar nuestra comunion y la misién a la que hemos
sido llamados.

d.- Para orar comunitariamente, celebrar la Eucaristia y demds
sacramentos fortaleciendo juntos nuestra fe en medio del mundo.

e.- Para ayudarnos mutuamente compartiendo nuestras experiencias,
problemas, necesidades y recursos para nuestras clases.
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3) COMO NOS ORGANIZAMOS:

a.- Formando grupos estables de no mds de doce personas (ndmero de
apostoles) para crear un espacio de intercambio en intimidad,
confianza y calidad relacional. Ni menos de cuatro ( Pedro, Andrés,
Santiago y Juan) para un mayor enriquecimiento.
a.l.- Si en principio surgiera un grupo de mds de doce personas
serd necesario organizarlo en dos grupos y si surgiera con
menos de cuatro personas se buscard el modo de unirse a otro

grupo.

b.- La pertenencia y permanencia en el grupo es totalmente libre y
voluntaria pero quien desee pertenecer debe asumir el espiritu de
este Movimiento (Cf. punto 1). Estos grupos no tendrdn ningln tipo de
reconocimiento oficial por parte de la Administracién educativa.

c.- Cada grupo tendrd un coordinador que se encargard de animar,
convocar y cuidar de la buena marcha del grupo. Serd elegido por los
miembros del grupo.

d.- Cada grupo elaborard su propio calendario de reuniones para el
curso. Se recomienda un minimo de dos reuniones por trimestre.

e.- Cada grupo decidird el cudndo y dénde se retne teniendo en cuenta
las posibilidades y conveniencias del propio grupo.

f.- Los coordinadores de cada grupo se reunirdn entre ellos dos veces
durante el curso para intercambiar opiniones, animarse mutuamente y
corregir las deficiencias que se hayan podido detectar en el
funcionamiento de los diferentes grupos. Por tanto, es necesario un
coordinador en cada Vicaria Territorial (coordinador de Vicaria) que
se encargard de convocarlos para revisar como va el Movimiento.
Ademads hard de enlace con los de las otras Vicarias.

g.- El coordinador de Vicaria serd elegido por los coordinadores de
grupo. Puede ser uno de ellos u otro profesor/a que ellos determinen.

h.- Parece prudente que el coordinador de Vicaria lo sea por un
periodo de tres cursos para no estar cambiando continuamente. Y no
mds de tres cursos porque es deseable que también otros realicen ese
servicio.
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4) OTROS MEDIOS ADEMAS DE LA REUNION DE GRUPO:

a.- Asistencia siempre que sea posible a Jornadas de Teologia, Cursos
o cualquier otro medio de formacidn ya existente en la diécesis o
fuera de ella.

b.- Participacion en algln retiro a modo de Ejercicios Espirituales, en
encuentros de oracién y en celebraciones.

c.- Potenciacién de los tiempos litlrgicos fuertes para vivirlos mads
intensamente con alguna celebracién de la Eucaristia y/o momentos
mds amplios de oracion.

d.- Organizacién de alguna comida, cena o tiempo de encuentro lddico
para fomentar nuestra amistad.

e.- Cualquier otra actividad que el grupo considere oporfuna y
enriquecedora.

5) ESTRUCTURA DE UNA REUNION:

a.- Asi como un taburete ha de tener al menos tres patas para sostenernos,
la reunion necesita tres espacios para dar respuesta a la finalidad de estos
grupos. Son: oracion, tiempo de estudio (profundizar en algin tema
formativo y de actualidad) y puesta en comin (compartir vivencias y
recursos).

b.- Cada grupo decidird si esa pauta es la adecuada, si ordena los tres espacios
de otra manera y cudnto tiempo dedicar a cada uno, pero nunca debe faltar
ninguno. Aunque podria afiadir alguno mds si lo viera conveniente.

6) PUESTA EN PRACTICA:

a.- A principio del curso 2008-2009 se presentard este proyecto a
todos los profesores.

b.- La presentacion serd por Vicarias. De todos los asistentes a esa
primera convocatoria los que deseen participar en el Movimiento
formaradn los grupos, elegirdn coordinador de grupo, decidirdn el ritmo
e intereses de sus encuentros pero respetando lo bdsico ya dicho en
puntos anteriores.



