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1) QUIÉNES SOMOS:  
 

a.- Profesores de Religión Católica y Profesores Católicos en general 
de cualquier materia y nivel.  
 

a.1.- Que desean profundizar su vinculación eclesial en su trabajo 
educativo a través de la Vicaría de Enseñanza. 
a.2.- Que sienten la necesidad de profundizar en su vida 
cristiana. 
a.3.- Que piden vivir una mayor espiritualidad en su 
característica común de ser educadores. 
a.4.- Que están en actitud de servicio a la sociedad y a la Iglesia. 
a.5.- Que están dispuestos a vivir todo lo anterior como un regalo 
gozoso y no como una carga. 

 
 
 

2) NUESTRA RAZÓN DE SER: 
 

a.- Para hacer de nuestra tarea, con la referencia al Señor, único 
Maestro y Educador, una tarea evangelizadora superando la 
concepción de realizar nuestra labor educativa como una actividad 
profesional cualquiera. 
 
b.- Para profundizar en nuestra formación humana, espiritual y 
pedagógica cultivando el diálogo permanente entre el cristianismo y la 
cultura contemporánea. 
 
c.- Para superar con una auténtica fraternidad cristiana las ideologías 
que tratan de dificultar nuestra comunión y la misión a la que hemos 
sido llamados. 
 
d.- Para orar comunitariamente, celebrar la Eucaristía y demás 
sacramentos fortaleciendo juntos nuestra fe en medio del mundo.  
 
e.- Para ayudarnos mutuamente compartiendo nuestras experiencias, 
problemas, necesidades y recursos para nuestras clases. 
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3) CÓMO NOS ORGANIZAMOS: 
 

a.- Formando grupos estables de no más de doce personas (número de 
apóstoles) para crear un espacio de intercambio en intimidad, 
confianza y calidad relacional. Ni menos de cuatro ( Pedro, Andrés, 
Santiago y Juan) para un mayor enriquecimiento. 

a.1.- Si en principio surgiera un grupo de más de doce personas 
será necesario organizarlo en dos grupos y si surgiera con 
menos de cuatro personas se buscará el modo de unirse a otro 
grupo. 
 

b.- La pertenencia y permanencia en el grupo es totalmente libre y 
voluntaria pero quien desee pertenecer debe asumir el espíritu de 
este Movimiento (Cf. punto 1). Estos grupos no tendrán ningún tipo de 
reconocimiento oficial por parte de la Administración educativa. 
 
c.- Cada grupo tendrá un coordinador que se encargará de animar, 
convocar y cuidar de la buena marcha del grupo. Será elegido por los 
miembros del grupo.  
 
d.- Cada grupo elaborará su propio calendario de reuniones para el 
curso. Se recomienda un mínimo de dos reuniones por trimestre. 
 
e.- Cada grupo decidirá el cuándo y dónde se reúne teniendo en cuenta 
las posibilidades y conveniencias del propio grupo. 
 
f.- Los coordinadores de cada grupo se reunirán entre ellos dos veces 
durante el curso para intercambiar opiniones, animarse mutuamente y 
corregir las deficiencias que se hayan podido detectar en el 
funcionamiento de los diferentes grupos. Por tanto, es necesario un 
coordinador en cada Vicaría Territorial (coordinador de Vicaría) que 
se encargará de convocarlos para revisar cómo va el Movimiento. 
Además hará de enlace con los de las otras Vicarías. 
 
g.- El coordinador de Vicaría será elegido por los coordinadores de 
grupo. Puede ser uno de ellos u otro profesor/a que ellos determinen. 
 
h.- Parece prudente que el coordinador de Vicaría lo sea por un 
período de tres cursos para no estar cambiando continuamente. Y no 
más de tres cursos porque es deseable que también otros realicen ese 
servicio. 
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4) OTROS MEDIOS ADEMÁS DE LA REUNIÓN DE GRUPO: 
 

a.- Asistencia siempre que sea posible a Jornadas de Teología, Cursos 
o cualquier otro medio de formación ya existente en la diócesis o 
fuera de ella.  
b.- Participación en algún retiro a modo de Ejercicios Espirituales, en 
encuentros de oración y en celebraciones.  
c.- Potenciación de los tiempos litúrgicos fuertes para vivirlos más 
intensamente con alguna celebración de la Eucaristía y/o momentos 
más amplios de oración. 
d.- Organización de alguna comida, cena o tiempo de encuentro lúdico 
para fomentar nuestra amistad. 
e.- Cualquier otra actividad que el grupo considere oportuna y 
enriquecedora. 

 
 

5) ESTRUCTURA DE UNA REUNIÓN: 
 

a.- Así como un taburete ha de tener al menos tres patas para sostenernos, 
la reunión necesita tres espacios para dar respuesta a la finalidad de estos 
grupos. Son: oración, tiempo de estudio (profundizar en algún tema 
formativo y de actualidad) y  puesta en común (compartir vivencias y 
recursos). 
 

b.- Cada grupo decidirá si esa pauta es la adecuada, si ordena los tres espacios 
de otra manera y cuánto tiempo dedicar a cada uno, pero nunca debe faltar 
ninguno. Aunque podría añadir alguno más si lo viera conveniente. 

 

 

6) PUESTA EN PRÁCTICA: 
 

a.- A principio del curso 2008-2009 se presentará este proyecto a 
todos los profesores. 

 
b.- La presentación será por Vicarías. De todos los asistentes a esa 
primera convocatoria los que deseen participar en el Movimiento 
formarán los grupos, elegirán coordinador de grupo, decidirán el ritmo 
e intereses de sus encuentros pero respetando lo básico ya dicho en 
puntos anteriores. 

 
 


